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Obavijest i upute kandidatima prijavljenim na javni natječaj za imenovanje 

Pročelnika/ce Jedinstvenog upravnog odjela Općine Višnjan objavljenog u 

„Narodnim novinama“ broj 198/2025, Hrvatskom zavodu za zapošljavanje od 01. 

kolovoza 2025.g., na oglasnoj ploči Općine Višnjan te na web stranici Općine 

Višnjan. 

 

 

Temeljem članka 19. stavka 6. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi objavljuju se pravni izvori iz kojih će se, kandidati 

prijavljeni na natječaj, testirati.  

Testiranje provest će se pisanjem testa iz navedenih pravnih područja, te usmenim 

razgovorom. 

Pravo na pristup usmenom razgovoru ima kandidat koji je ostvario najmanje 50 % iz svih 

pravnih područja, pisanog dijela ispita. 

  

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje i  provjeru znanja i 

sposobnosti bitnih za obavljanje poslova pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela: 

− Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01, 

60/01 - vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 

19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) 

− Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi (Narodne novine broj 86/08,  61/11, 04/18, 112/19, 17/25 ) 

− Zakon o financiranju jedinica lokalne i područne (regionale) samouprave (Narodne 

novine broj 127/17, 138/20, 151/22, 114/23) 

− Zakon o općem upravnom postupku (Narodne novine broj 47/09 i 110/21) 

− Zakon o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine broj 68/18,110/18, 32/20, 

145/24) 

− Zakon o prostornom uređenju (Narodne novine broj 153/13, 65/17, 114/18, 39/19, 

98/19, 67/23) 

− Zakon o gradnji ( Narodne novine broj  153/13,20/17, 39/19, 125/19, 145/24) 



 

− Zakon o vlasništvu i drugim stvarnim pravima ( Narodne novine broj 91/1996, 

68/1998, 137/1999, 22/2000, 73/2000, 114/2001, 79/2006, 141/2006, 146/2008, 

38/2009, 153/2009, , 143/2012, 152/2014, 81/2015,94/2017 ) 

 

Pravila i postupak testiranja 

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće 

identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati 

identitet neće moći pristupiti provjeri.  

Za kandidata koji ne pristupi provjeri smatrat će se da je povukao prijavu na javni 

natječaj. 

Po utvrđivanju identiteta, kandidatima će biti podijeljena pitanja za provjeru znanja. 

Navedena pismena provjera traje najduže 30 minuta. 

Kandidati su se dužni pridržavati utvrđenog vremena i rasporeda testiranja. 

 

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno: 

−  koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama; 

−  koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; 

−  napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija; 

−  razgovarati s ostalim kandidatima 

−  niti na bilo koji drugi način remetiti koncentraciju kandidata. 

 

Kandidati koji će se ponašati neprimjereno ili će prekršiti jedno od gore navedenih 

pravila biti će udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerenstvo neće bodovati. 

Maksimalno ostvariv broj bodova na pismenoj provjeri (testiranju) je 10.  Smatra se da su 

kandidati zadovoljili na testiranju ako su za provjeru znanja dobili najmanje 5 bodova.  

Kandidati koji su uspješno položili testove, pristupit će razgovoru s Povjerenstvom 

(intervju). 

Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrđuje interese, profesionalne ciljeve i 

motivaciju kandidata za rad u jedinici lokalne samouprave.  

 

Nakon razgovora – intervjua, maksimalno ostvariv sveukupni broj bodova je 20.  

Kandidati koji su pristupili testiranju imaju pravo uvida u rezultate provedenog postupka. 

Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata prema 

ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervju. 

Povjerenstvo za izbor pročelnika dostavlja Općinskom  načelniku  Izvješće o 

provedenom postupku, koje potpisuju svi članovi Povjerenstva. 

Općinski načelnik Općine Višnjan donosi Rješenje o imenovanju  pročelnika/ce koje će 

biti objavljeno na mrežnim stranicama Općine Višnjan. Protekom roka od 8 dana od dana 

objave rješenja na mrežnim stranicama, smatra se urednom dostavom obavijesti 

kandidatima prijavljenim na natječaj. 

Izabrani kandidat, ukoliko to već nije učinio prijavom na natječaj,  mora dostaviti 

uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti i uvjerenje o nepostojanju zapreka iz čl. 15 i čl. 16 

Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi, prije donošenja Rješenja o imenovanju. 

 



 

 

Testiranje provesti će se u Palači Sincich, na adresi Trg Pina Budičina 1,  dana 10. 

rujna 2025 godine. u 16:30 sati. 

 

Kandidat za pročelnika koji nije zadovoljan rješenjem o imenovanju izabranog kandidata 

ima pravo pokrenuti upravni spor u roku 30 dana od dana dostave rješenja o imenovanju.  

 

   

 

                                    

                                                                            Povjerenstvo za provedbu natječaja 

 

 

 


